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§218
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutférhet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (143 §) ska moteskallelsen skickas tre
dagar fore motet. Enligt 144 § i forvaltningsstadgan ska foredragningslistan laggas ut
pa valfardsomradets webbplats.

Méteskallelsen har skickats per e- post 2.10.2026 och féredragningslistan har
samtidigt publicerats p& Ostra Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.
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§219

Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till métet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen valjer Jeanette Broman och Vilhelmiina Eskola till motets
protokolljusterare.



Ostra Nylands valfardsomrade Moteskallelse 5(26)
Valfardsomradesstyrelsen 02.10.2026

§ 220
Godkannande av foredragningslistan

De drenden som behandlas vid valfardsomradesstyrelsens moéte har pa férhand
meddelats genom en moteskallelse med atféljande féredragningslista.

Enligt 152 § i forvaltningsstadga for Ostra Nylands valfardsomrade ska drendena
behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte
valfardsomradesstyrelsens beslutar nagot annat.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna féredragningslistan till
arbetsordningen vid sammantradet.
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§ 221
Ledande internrevisorns oversikt

IUHVADNO0-2026-3425

Ledande internrevisor Juho Saarinen berattar om aktuella arenden inom den interna
revisionen.

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar dversikten samt diskussionen kring amnet for
kannedom.
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§222

Budgetforslag och personalplan for sektorerna féor demokratitjdnster samt koncern- och
strategitjanster for ar 2027

IUHVADNO-2026-3434

Bilagor

1 Demokratia_Konserni ja strategiapalvelut talousarvio 2027

Beredning och upplysningar:
ekonomidirektdr Minna Sevén
ekonomichef Annette Povenius
controller Anton Kouki
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 73 § i férvaltningsstadgan for Ostra Nylands valfardsomrade godkanner
valfardsomradesstyrelsen planeringsramarna och anvisningar for hur budgeten ska
goras upp. Anvisningen for hur 2027 ars budget ska goras upp har godkants av
valfardsomradesstyrelsen 21.5.2026 (§ 136) och ramen for ekonomiplanen for aren
2027-2030 har godkants av valfardsomradesstyrelsen 21.5.2026 (§ 137) och sants till
namnderna och sektorerna som grund for budgetberedningen.

Det foreskrivs i lagen om valfardsomraden (611/2021) att valfardsomradesfullmaktige
fore utgangen av varje ar ska godkanna en budget for valfardsomradet for det
foljande kalenderaret. Budgeten ska iakttas i valfardsomradets verksamhet och
ekonomi (115 8§). Budgeten innefattar en investeringsplan och en ekonomiplan for
minst tre ar av vilka budgetaret ar det forsta. Budgeten ska innehalla de anslag och
berdknade inkomster som uppgifterna forutsatter. Dessutom ska den innehalla en
redogorelse for hur finansieringsbehovet ska tackas utan langfristiga l1an. Planen ska
vara i balans eller uppvisa ett 6verskott senast vid utgangen av det andra aret efter
budgetaret. Ett eventuellt underskott i balansrakningen ska tackas inom tva ar fran
ingangen av det ar som foljer efter det att bokslutet faststalldes.

1 122-124 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) foreskrivs om
utvarderingsforfarande i valfardsomraden. | utvarderingsforfarandet utreder staten
och valfardsomradet valfardsomradets forutsattningar att klara sina uppgifter saval
ekonomiskt som nar det galler ordnandet av social- och halsovardstjansterna och
raddningsvasendets tjanster. Utvarderingsforfarandet bidrar till att sakerstalla ratten
till tillrackliga social- och halsovardstjanster i enlighet med grundlagen i en situation
dar valfardsomradets ekonomiska situation har férsamrats.

Finansministeriet beslutade 17.6.2025 inleda ett utvarderingsférfarande i Ostra
Nylands valfardsomrade. Den praktiska konsekvensen av utvarderingsforfarandet ar
att valfardsomradet kan anpassa sin ekonomi dver en langre tidsperiod éan vad som
foreskrivs i 115 § i lagen om valfardsomraden. Genom beslut som ska fattas av
valfardsomradesfullmaktige ska valfardsomradet forbinda sig att folja den plan som
overenskommits i utvarderingsforfarandet, vilket i slutandan ska leda till att
valfardsomradet har lyckats tacka det ackumulerade underskottet i balansrakningen.

Enligt 124 § i lagen om valfardsomraden innebar inledandet av ett
utvarderingsforfarande en begransning av valfardsomradets beslutanderatt. Syftet
med begransningen ar att forhindra att den ekonomiska situationen i omradet
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féorsamras under utvarderingsgruppens arbete och att sakerstalla att de
atgardsforslag som utvarderingsgruppen lagger fram féljs under hela den tid som
atgardsprogrammet galler. Valfardsomradet far inte fatta beslut som har betydande
langsiktiga negativa effekter pa valfardsomradets ekonomi eller som strider mot
atgardsforslag som lagts fram av utvarderingsgruppen. Sddana beslut far endast
fattas om det inte ar mojligt att senareldagga beslutet av tvingande skal eller pa grund
av arendets bradskande natur. Sddana beslut ska delges finansministeriet.
Finansministeriet har ratt att framstalla en begaran om omprdvning eller anféra
besvar over besluten.

De viktigaste dokumenten i det atgardsprogram som utarbetats i
utvarderingsforfarandet ar budgetramen for 2027 och ekonomiplaneramen for 2027-
2030, vilka godkants av valfardsomradesstyrelsen 21.5.2026, samt
produktivitetsprogrammet for 2026-2029, som godkants av
valfardsomradesfullmaktige 17.12.2025 (§ 93). Utvarderingsgruppen konstaterar
11.6.2026 i sin slutrapport att om valfardsomradet haller sig till den utveckling av
nettokostnaderna som anges i ekonomiplanen under hela budgetperioden, finns
forutsattningar for att bade skota de uppgifter som omradet har organiseringsansvar
for och for att senast vid utgangen av 2031 tacka det underskott som ackumulerats i
balansrakningen. Utvarderingsgruppen betonar att malet for att tdcka underskotten
ar mycket utmanande. Att lyckas med detta férutsatter att anpassningsatgarderna
vidtas langsiktigt och till fullo, sa att valfardsomradets nettokostnader halls inom de
granser som planeringsramen kraver. Utvarderingsgruppen inser att det innebar en
stor utmaning att dampa 6kningen av valfardsomradets kostnader for den
specialiserade sjukvarden, ndgot som omradet har begransade mojligheter att
paverka pa grund av sin ringa medlemsandel i HUS-sammanslutningen. Samtidigt ska
valfardsomradet trygga basservicen for invanarna i sitt omrade inom de granser for
kostnadsutvecklingen som anges i den strama ekonomiplaneramen.

Finansministeriet foljer under den tid atgardsprogrammet ar i kraft upp hur
programmet genomfors, sarskilt utifran hur det ackumulerade underskottet i
balansrakningen och nettodriftskostnaderna utvecklas. Social- och
halsovardsministeriet och inrikesministeriet féljer inom sina respektive
ansvarsomraden upp hur de atgarder och planer som rér organiseringen av
tjansterna genomfors. Finansministeriet konstaterade i sitt beslut 4.9.2026 att ett
avgoérande om behovet av en utredning om omradesindelningen i de
valfardsomraden som omfattades av utvarderingsforfarandet i fortsattningen ocksa
kan fattas utan att ett nytt utvarderingsforfarande inleds, om de atgarder som avses i
122 § i lagen om valfardsomraden inte har genomforts och forutsattningarna enligt
123 § 1 mom. uppfylls. Finansministeriet kan ocksa ateruppta ett sddant
utvarderingsférfarande som avses i 122 § i lagen om valfardsomraden, om
forutsattningarna i 123 8 1 mom. i den lagen uppfylls eller om social- och
halsovardsministeriet lamnar ett sddant initiativ till finansministeriet som avses i 27 § i
lagen om ordnande av social- och héalsovard (612/2021).

| slutet av 2025 hade valfardsomradet ett underskott utan tackning pa sammanlagt
97,8 miljoner euro. Enligt prognosen i delarsrapporten 1-6/2026 kommer
underskottet for 2026 att uppga till 6,3 miljoner euro. | planeringsramen fér 2027-
2030 ska man kunna visa att man lyckas tacka underskotten for 2023-2025 och det
eventuella underskottet for rakenskapsperioden 2026 inom den tidsram som
utvarderingsgruppen forutsatter, det vill sdga senast vid utgangen av 2031.
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Demokratitjansternas forslag till budget for ar 2027

Budgetforslaget for sektorn for demokratitjanster for ar 2027 har beretts i enlighet
med den ram som valfardsomradesstyrelsen faststallt 21.5.2026. Budgetforslaget for
sektorn for ar 2027 stammer 6verens med den godkanda ramen.

Till sektorn for demokratitjanster hor valfardsomradesvalnamnden,
revisionsnamnden, valfardsomradesfullmaktige, valfardsomradesstyrelsen,
nationalspraksnamnden, internrevisionen, ndmnden fér beredskap och sakerhet samt
namnden fér ordnande av tjanster. Till denna helhet hér dven individsektionen, radet
for personer med funktionsnedsattning, aldreradet och ungdomsfullmaktige.

Verksamhetskostnaderna i demokratitjansternas budgetforslag for ar 2027, cirka 0,9
miljoner euro, ar i linje med prognosen fér ar 2026 och med bokslutet for ar 2025. |
budgetforslaget har hansyn tagits till den &ndring som valfardsomradesfullmaktige
beslutade om (2.9.2026, 8 64) avseende betalning av sammantradesarvoden for
valfardsomradesfullmaktiges informationstillstallningar. Av demokratitjansternas
verksamhetskostnader bestdr 65 procent av sammantrades- och arsarvoden samt
internrevisionens personalkostnader. Kop av tjanster utgor cirka 16 procent av de
totala verksamhetskostnaderna. Vid kdp av tjanster ar de storsta utgiftsposterna
revisionsrelaterade kostnader, de fértroendevaldas resekostnader och kostnader for
servering vid sammantradena. Understdden till fullmaktigegrupperna utgor 21
procent av verksamhetskostnaderna. Ovriga verksamhetskostnader utgor cirka 1
procent av alla verksamhetskostnader.

Av verksamhetskostnaderna i demokratitjansternas budgetforslag hanfor sig 44
procent till valfardsomradesfullmaktige, 32 procent till valfardsomradesstyrelsen, 12
procent till revisionsnamnden och resterande 12 procent till 6vriga organ.

Revisionsnamnden har behandlat sin budget for ar 2027 vid sitt sammantrade
1.10.2026.

Koncern- och strategitjansternas grundliaggande uppgifter

Ostra Nylands koncern- och strategitjdnster har som grundldggande uppgift att
tillhandahalla férvaltnings-, ekonomi, personal- och kommunikationstjanster samt
digitala tjanster som stéder social- och halsovardsvasendets och raddningsvasendets
tjianster och vidare att samordna utvecklandet av valfardsomradets verksamhet och
statsbidragsprojekt. Sektorn for koncern- och strategitjanster ansvarar for sin del for
att de verksamhetsmassiga och ekonomiska mal som faststallts av
valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesstyrelsen nas.

Koncern- och strategitjdnsternas centrala mal samt strategiska prioriteringar

Inom koncerntjansterna kommer fokus under 2027 att ligga pa atgarder som syftar till
att skapa balans i ekonomin och stédja produktivitetsprogrammet. Centrala mal ar att
centralisera férvaltningen, stdédtjansterna och processerna, utnyttja digitaliseringen
och effektivisera verksamheten. De viktigaste projekten ar inférandet av ett nytt
arendehanteringssystem, slutforandet av inforandet av Lifecare-systemhelheten och
utvecklandet av |6sningar for kunskapsbaserad ledning. Samtidigt harmoniseras,
automatiseras och centraliseras processerna inom personal-, ekonomi- och
stodtjansterna. | kommunikationsarbetet laggs tonvikten pa utvecklandet av
webbtjansterna och den interna kommunikationen, medierelationerna samt
beredskaps- och kriskommunikation. En central utmaning inom IKT-verksamheten ar
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kostnadsbesparingarna, vilka begransar anskaffningen av nya system och kraver en
kritisk granskning av befintliga system och kontrakt.

Koncern- och strategitjdnsternas forslag till budget fér ar 2027

Budgetforslaget for sektorn for koncern- och strategitjanster for ar 2027 har beretts i
enlighet med den ram som valfardsomradesstyrelsen faststallt 21.5.2026. | sin helhet
understiger sektorns budgetforslag for 2027 den godkanda ramen med 0,1 miljoner
euro i frdga om verksamhetsintakterna och med cirka 0,3 miljoner euro i fraga om
verksamhetskostnaderna, sa med andra ord ar verksamhetsbidraget 0,2 miljoner euro
battre an den givna ramen.

Skillnaden i verksamhetsintakterna beror pa att sektorn fér koncern- och
strategitjanster inte helt har kunnat budgetera de intakter som férutsatts i ramen. |
verksamhetsintakterna i ramen har man inte beaktat minskningen av de externa
intakterna fran forvaltningstjansterna, ndgot som beror pa outsourcingen av
kostservicen och lokalvarden. Darfor ar det inte mojligt att komma upp till den
uppsatta ramen.

Inom koncern- och strategitjansterna kommer i budgetforslaget for ar 2027 97
procent av verksamhetsintdkterna pa 28 miljoner euro fran interna och externa
hyresintakter och 3 procent fran stéd och bidrag, varav det viktigaste ar FPA-
ersattningen for foretagshalsovard. Av verksamhetskostnaderna pa 50 miljoner euro
utgor personalkostnaderna 16 procent, kdp av tjanster 31 procent, material,
fornddenheter och varor 1 procent samt 6vriga verksamhetskostnader 52 procent.

| och med outsourcingen av kostservicen och lokalvarden har den interna
faktureringen upphort fran och med 11.5.2026, vilket innebar att det inte langre
kommer att uppkomma négra interna intakter av detta slag for ar 2027. Ovriga
intakter har 6kat med 4,9 miljoner euro jamfort med budgeten for 2026, vilket beror
pa att faktureringen av kundhyror har éverforts fran social- och halsovardsvasendet
till fastighetstjansterna.

Nar det galler verksamhetskostnaderna blir personalutgifterna 1,3 miljoner, kép av
tjanster 4,1 miljoner och material, fornédenheter och varor 1,0 miljoner euro lagre an
i budgeten for 2026. Forandringarna kan till stor del férklaras av de fordelar som
uppnas genom den fullstandiga outsourcingen av kostservicen och lokalvarden, aven
om Iénerna samtidigt stiger med i genomsnitt 3,7 procent jamfort med 2026.
Dessutom uppstar ytterligare besparingar i synnerhet i personalférmaner och IKT-
kostnader. Ovriga verksamhetskostnader ékar 3,6 miljoner euro jamfért med
budgeten for 2026. Skillnaden mellan budgetarna for innevarande och kommande ar
beror pa att kostnaderna for hyrorna for boende har flyttats fran social- och
halsovardsvasendet till koncerntjansternas fastighetstjanster.

De atgarder som ingar i produktivitetsprogrammet har beaktats i budgetforslaget for
koncerntjansterna till ett belopp av dryga 1,0 miljoner euro for ar 2027.
Sparatgarderna i produktivitetsprogrammet bestar huvudsakligen av nedskarningar i
personalférmanerna och inférandet av klient- och patientdatasystem.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar
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o foresla valfardsomradesfullmaktige att demokratitjansternas budget for ar 2027
ska ha ett verksamhetsbidrag pa -872 864 euro (netto) i enlighet med bilagan,

e for egen del godkanna samt foresla valfardsomradesfullmaktige att koncern-
och strategitjdnsternas budget for ar 2027 ars ska ha ett verksamhetsbidrag pa
-22 153 137 euro (netto) i enlighet med bilagan,

e godkanna personalplanen for demokratitjansterna samt koncern- och
strategitjansterna for ar 2027 i enlighet med bilagan.
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Namnden for beredskap och sdkerhet, § 34,25.08.2026
Namnden for ordnande av tjanster, § 83,01.09.2026
Namnden for beredskap och sdkerhet, § 44,29.09.2026
Valfardsomradesstyrelsen, § 223, 08.10.2026

§223

Servicenivabeslut for raddningsvasendet 2027-2030

IUHVADNO0-2026-1578

Namnden for beredskap och sdkerhet, 25.08.2026, § 34

Bilagor

Beredare

Tomi Pursiainen, riskienhallintapaallikko /riskhanteringschef, tomi.
pursiainen@itauusimaa.fi

1 Palvelutasopaatos Ita-Uudenmaan pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN_LUONNOS.
pdf

2 Servicenivabeslut fér raddningsvasendet inom Ostra Nylands valfards-omrade 2027-
2030 OFFENTLIGT_UTKAST

Raddningsvasendet inom valfardsomradet ska utarbeta ett beslut om servicenivan.
Enligt lagen om ordnande av raddningsvasendet (613/2021) 3 § ska servicenivan svara
pa riksomfattande, regionala och lokala behov och olyckshot samt andra hot. Vid
faststallande av servicenivan maste man dven beakta verksamhet i och beredskap pa
sadana undantagsfoérhdllanden som avses i 3 § i beredskapslagen (1552/2011).

Raddningsvasendets tjanster ska planeras och genomféras sa att de kan skétas sa
effektivt och andamalsenligt som mojligt och sa att atgarder som kravs vid olyckor och
i farliga situationer kan utféras effektivt och utan dréjsmal.

Nar servicenivabeslutet fattas maste man beakta riksomfattande betydande risker,
utreda hot som forekommer i omradet och bedéma riskerna som de utgoér samt
faststalla verksamhetens mal, tillgangliga resurser, service som maste produceras och
nivan pa dessa. Nar servicenivabeslutet fattas maste man aven beakta de i lagen om
valfardsomraden 12 a § avsedda riksomfattande strategiska mal, som faststalls av
statsradet. Beslutet ska dven omfatta en plan fér utveckling av servicenivan.

Inrikesministeriets forordning om beslut om raddningsvasendets serviceniva (1225
/2022) definierar i detalj bland annat innehallet i servicenivabeslutet, de riktlinjer och
den struktur som ska beaktas vid beredningen. Dessutom har inrikesministeriet i sin
anvisning (VN/7509/2023-SM-2, 27 mars 2023) definierat den dokumentmall som ska
anvandas vid beredningen av servicenivabeslutet. Enligt den givna anvisningen far
varken behandlingsordningen, rubriknumreringen eller rubrikerna i dokumentet
andras. Servicenivabeslutet ar i enlighet med dessa.

Under forberedelsefasen av servicenivabeslutet har ett utldtande begarts fran
Tillstands- och tillsynsverket i enlighet med 6 § i lagen om ordnande av
raddningsvasendet. De forandringsbehov som lyfts fram i Tillstands- och
tillsynsverkets utvardering har beaktats vid utarbetandet av servicenivabeslutet.
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Enligt 18 8 i Inrikesministeriets forordning om beslut om raddningsvasendets
serviceniva (1225/2022) har Tillstands- och tillsynsverket till uppgift att dvervaka att
raddningsvasendet i valfardsomradet har tillracklig serviceniva. Om det enligt
Tillstands- och tillsynsverkets bedémning finns vasentliga brister eller
missforhallanden i servicenivan, och dessa inte atgardas inom den tidsfrist som
Tillstands- och tillsynsverket faststallt, kan Tillstands- och tillsynsverket inom en viss
tidsfrist dlagga valfardsomradet att ratta till det som har gjorts eller féorsummats.
Forelaggandet kan forenas med vite.

Enligt 6 8 i lagen om ordnande av raddningsvasendet beslutar
valfardsomradesfullmaktige om raddningsvasendets serviceniva. Beslutet ska vara
giltigt under en utsatt tid. Om hot, risker eller de strategiska mal som faststallts av
statsradet enligt 12 a § i lagen om valfardsomradet férandras vasentligt, ska ett nytt
beslut om serviceniva fattas.

Beslutet om serviceniva for raddningsvasendet inom valfardsomradet ar ett
dokument vars innehall bygger pa lagen om anordnande av raddningsvasendet (613
/2021) samt pa inrikesministeriets forordning om beslut om serviceniva for
raddningsvasendet (1225/2022), sasom en hot- och riskanalys av valfardsomradets
verksamhetsmilj6é samt detaljerade uppgifter som beskriver raddningsvasendets
prestanda och den operativa planeringen av raddningsinsatserna. Beslutet om
serviceniva omfattar flera uppgifter som enligt 24.1 § 8 i offentlighetslagen ar
sekretessbelagda. Forutom den hemliga versionen av beslutet om serviceniva har
aven en offentlig version utarbetats, dar sekretessbelagda uppgifter har tagits bort.

Beslutsforslag
Féredragande: Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor

Namnden for beredskap och sakerhet begar utldtande om den offentliga versionen av
beslutet om serviceniva for raddningsvasendet inom valfardsomradet for perioden
2027-2030 fran namnden fér ordnande av tjanster, nationalspraksnamnden, aldre-
och handikappraden samt ungdomsfullmaktige.

Utldtanden ombeds skickas senast 18.9.2026 till forvaltningschef Marjut Helske marjut.
helske@itauusimaa.fi

Beslut

Namnden for beredskap och sakerhet beslutade att begara utladtande om den
offentliga versionen av beslutet om serviceniva for raddningsvasendet inom
valfardsomradet fér perioden 2027-2030 fran namnden fér ordnande av tjanster,
nationalspraksnamnden, aldre- och handikappraden samt ungdomsfullmaktige.

Utlatanden ombeds skickas senast 18.9.2026 till forvaltningschef Marjut Helske marjut.
helske@itauusimaa.fi

Namnden for ordnande av tjanster, 01.09.2026, § 83

Bilagor
1 Palvelutasopaatos Ita-Uudenmaan pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN_LUONNOS.
pdf
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2 Servicenivabeslut fér raddningsvasendet inom Ostra Nylands valfards-omrade 2027-
2030 OFFENTLIGT_UTKAST

Beredning och tillaggsuppgifter:
social- och halsovardens foérvaltningschef Heli Sjoblom
fornamn.efternamn2(at)itauusimaa.fi

Beslutet om servicenivan for raddningsvasendet i Ostra Nylands valfardsomrade aren
2027-2030 ar ett dokument som utarbetats i enlighet med lagen om ordnande av
raddningsvasendet (613/2021), dar raddningsvasendets serviceniva, verksamhetens
mal, tjansterna, resurserna samt riktlinjerna for utvecklandet av servicenivan faststalls.

Servicenivabeslutet ska grundas pa en hot- och riskanalys for omradet samt motsvara
nationella, regionala och lokala behov, olycksrisker och krav pa beredskap. Vidare ska
beslutet om serviceniva ta hansyn till de nationella strategiska malen och sakerstalla
att raddningsvasendets tjanster kan ordnas sa att de i alla situationer tillhandahalls
effektivt, andamalsenligt och skyndsamt. Valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om
raddningsvasendets serviceniva for en bestamd period, och i beslutet ingar en plan
for hur servicenivan ska utvecklas under servicenivaperioden.

Namnden for beredskap och sakerhet behandlade vid sitt sammantrade 25.8.2026 (8§
34) servicenivabeslutet for raddningsvasendet 2027-2030 och beslutade att be
namnden fér ordnande av tjanster och nationalspraksnamnden samt aldreradet,
radet for personer med funktionsnedsattning och ungdomsfullmaktige avge
utldtanden om den offentliga versionen av servicenivabeslutet.

Beslutsférslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar avge féljande utldtande om utkastet till
beslut om raddningsvasendets serviceniva aren 2027-2030:

Namnden fér ordnande av tjanster anser att malen i beslutet om serviceniva ar
valgrundade och att de stoder valfardsomradets strategiska mal om att sakerstalla
trygga, jamlika och nabara tjanster i hela omradet. Namnden betonar vikten av
regional jamlikhet i tjansterna, tillgang till tvasprakiga tjanster, trygghet for aldre och
andra utsatta personer samt samarbete mellan raddningsvasendet och social- och
halsovarden.

Regional jamlikhet och tillgang till tjanster. Enligt namndens uppfattning ska
raddningsvasendets tjanster vara nabara pa lika villkor inom hela valfardsomradet.

Namnden anser att det ar viktigt att de rutiner for egenkontroll, uppféljning och
kunskapsbaserad ledning som beskrivs i servicenivabeslutet utnyttjas vid
utvarderingen av tjansternas likvardighet, nabarhet, effektivitet och tillgodoseendet av
de sprakliga rattigheterna samt vid utvecklandet av tjansterna.

Vid genomférandet och uppféljningen av beslutet om serviceniva bér man utvardera
eventuella skillnader mellan olika kommuner och trakter nar det galler tillgangen till
tjanster, aktionsberedskapen och effektiviteten samt identifiera eventuella
utvecklingsbehov i ett tillrackligt tidigt skede. Namnden anser att det ar viktigt att
utvecklingen av regionala skillnader f6ljs upp regelbundet och att konstaterade
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awvikelser samt de korrigerande atgarder som vidtas med anledning av dessa
rapporteras till organen.

Tvasprakighet och nabarhet. Namnden betonar vikten av tvasprakiga och nabara
tjdanster som en del av raddningsvasendets serviceniva. Den tvasprakiga
befolkningsstrukturen i Ostra Nyland och 6kningen av antalet invanare med ett
frammande sprak som modersmal forutsatter att raddningsvasendets tjanster,
sakerhetskommunikation, radgivning och handledning faktiskt kan nas pa bade finska
och svenska och att olika befolkningsgruppers behov beaktas i kommunikationen.

Namnden anser det motiverat att tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna samt
sakerhetskommunikationens nabarhet och rackvidd féljs upp som en del av
bedomningen av genomforandet av servicenivabeslutet under hela
servicenivaperioden, till exempel med hjalp av uppgifter om tillgangen till tjanster,
kundresponsen och kommunikationens nabarhet.

Samordning av servicekedjor. Namnden konstaterar att for att malen i beslutet om
raddningsvasendets serviceniva ska kunna uppnas kravs ett valfungerande samarbete
mellan raddningsvasendet och social- och halsovardstjansterna. Detta ar sarskilt
viktigt for att framja sakerheten for aldre personer, personer med
funktionsnedsattning och andra kundgrupper som behdver stod.

Namnden anser att det ar andamalsenligt att boendesakerheten, den egna
beredskapen och det férebyggande sakerhetsarbetet genomférs i samarbete med
olika tjanster och att det finns gemensamma handlingsmodeller for att identifiera och
stddja de personer vars sakerhet forutsatter samarbete mellan myndigheterna.

Avslutningsvis. Namnden féreslar att man, som en del av uppféljningen av
genomfdrandet av beslutet om serviceniva, arligen ska ta fram en utvardering av
utvecklingen nar det galler tjansternas likvardighet, tillgangen till tjanster,
tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna och sakerheten for utsatta
befolkningsgrupper samt hur servicekedjorna fungerar. Pa grundval av utvarderingen
bor korrigerande atgarder vid behov vidtas for att uppna malen i beslutet om
serviceniva.

Paragrafen justeras genast.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt avge det foreslagna utlatandet
om servicenivabeslutet.

Paragrafen justerades genast.

Namnden for beredskap och sékerhet, 29.09.2026, § 44

Bilagor

Beredare
Tomi Pursiainen, riskienhallintapaallikko /riskhanteringschef, tomi.

pursiainen@itauusimaa.fi
Marjut Helske, hallintopaallikké /férvaltningschef, marjut.helske@itauusimaa.fi

1 Kansalliskieliltk lausunto PTPsta FI-SV
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2 Vanhusneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopaatos 2027-2030
3 Vammaisneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopaatds 2027-2030
4 Palveluiden jarjestaminen -lautakunta - 01.09.2026, klo 17:06

5 Nuorisovaltuuston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopaatés 2027-2030
6 Palvelutasopaatods IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN SV_2

7 Palvelutasopaatds IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN FI_2

Namnden for beredskap och sakerhet begarde utldtande om den offentliga versionen
av beslutet om servicenivan for raddningsvasendet i Ostra Nylands valfardsomrade
2027-2030 fran namnden fér ordnande av tjanster, nationalspraksnamnden,
aldreradet, radet for personer med funktionsnedsattning samt ungdomsfullmaktige.
Begaran om utladtande gallde beredningen av beslutet om servicenivan och riktlinjerna
for ordnandet och utvecklandet av raddningsvasendets tjanster.

Alla parter som begardes om utlatandet har ldmnat det. De inkomna utlatandena har
beaktats i den fortsatta beredningen av beslutet om servicenivan. Pa grundval av dem
har det gjorts behovliga preciseringar och kompletteringar i handlingen.

De viktigaste iakttagelser som kommit fram i utldtandena samt svaren som getts pa
dem:

Nédmnden fér ordnande av tjénster har i sitt utldtande betonat tillgdngen och
tillgangligheten till réddningsvésendets tjénster och tjdnsternas likvardighet inom hela
vdlfardsomradet samt genomférandet finsk- och svensksprdkiga tjéinster. Dessutom har
ndmnden lyft fram sakerhet av specialgruppers perspektiv, samarbetet mellan
rdddningsvésendet och social- och hdlsovdrdstjdnsterna samt vikten av forebyggande
sdkerhetsarbetet. Ndmnden anser det ocksa viktigt att regelbundet félja upp regionala
skillnader i ticinsterna och genomférandet av beslutet om servicenivan samt att vidta
nédvéndiga utvecklingsatgdrder.

| beslutet om servicenivan for raddningsvasendet har beaktats de synpunkter som
framforts i utldtandet. | enlighet med beslutet om servicenivan tillhandahalls
raddningsverkets tjanster med principen om ett serviceomrade och utifran likvardiga
planeringsprinciper inom hela verksamhetsomradet, bade pa finska och svenska. |
sakerhetskommunikationen beaktas olika befolknings- och specialgruppers behov och
det férebyggande sakerhetsarbetet genomfors i samarbete med verksamheten inom
social- och halsovarden och Hyte samt andra myndigheter. Uppnaendet av malen i
beslutet om servicenivan foljs upp som en del av verksamhetsplaneringen,
rapporteringen inom valfardsomradet, uppféljningen av malen, chefsarbetet och
klientresponsen. Genom uppféljningen kan eventuella utvecklingsbehov identifieras
och nédvandiga atgarder riktas in pa andamalsenligt satt.

Nationalspraksndmnden anser att det dr viktigt att sékerstdlla tillréicklig personalstyrka och
serviceniva vid raddningsverket i Ostra Nyland. Dessutom finner ndmnden det angeldget
att det i Nyland regelbundet ordnas rdddningsutbildning ocksa pa svenska. Némnden lyfter
fram utmaningarna nér det géller tillgangen till svensksprdkiga tjéinster och betonar vikten
av sprakkunskaper med tanke pad tjénsternas kvalitet, rdttssdkerhet, patientsékerhet och
likvardighet. Dessutom anser ndmnden att det dr viktigt att man i uppféljningen av
genomférandet av beslutet om servicenivan utvdrderar hur sprakliga réttigheter tillgodoses
och vidtar korrigerande dtgdrder vid behov.

Enligt beslutet om servicenivan tillhandahalls raddningsverket i Ostra Nylands tjanster
pa finska och svenska. Beaktandet av finska och svenska ingar i ordnandet av tjanster.
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Sprakliga behov beaktas vid ordnandet av tjansteproduktionen samt bland annat vid
rekryteringen av personal. Enligt raddningsverkets uppfattning ar bevarandet av
raddningsutbildningen i Nyland och ordnandet av regelbunden svensksprakig
utbildning centrala faktorer for att sakerstalla tillracklig personalstyrka och serviceniva.

Aldrerddet har i sitt utldtande vilkomnat att den dldrande befolkningen beaktas vid
planeringen och dimensioneringen av rdddningsvésendets tjénster och har sdrskilt betonat
vikten av boendesdkerhet, sakerhetsutbildning och egen beredskap géllande éldre. |
utlatandet lyfts dessutom fram vikten av myndighetssamarbetet, sdkerstdllandet av
brandvarnares funktion, beredskap infor naturkatastrofer och extrema vaderfenomen
samt sdrdragen i glesbygden. Aldrerddet har dessutom féreslagit att effekterna av de nya
datacentralerna och de risker som ér forknippade med dem beaktas som en del av den
regionala riskhanteringen.

De synpunkter som framforts i utldtandet har i huvudsak beaktats i beslutet om
servicenivan. Boendesakerheten for aldre och specialgrupper samt egen beredskap
har identifierats som relevanta prioriteringar i sakerhetsarbetet.
Sakerhetsutbildningen riktas in pa bland annat aldre, narstaendevardare och
vardinrattningarnas personal. Genom beredskapsplanering och ledningssystem for
raddningsverksamhet forbereder man sig pa naturkatastrofer, terrangbrander och
extrema vaderfenomen. Dessutom ar malet for riskhanteringen under
servicenivaperioden 2027-2030 att framja befolkningens och aktérernas beredskap
for olyckor och stérningar i vardagen samt for undantagsforhallanden. | beslutet om
servicenivan betonas ocksa samarbetet med social- och halsovardsvasendet samt
andra lokala aktorer for att framja varaktig sakerhet.

Rédet for personer med funktionsnedsdttning har i sitt utlGtande féreslagit att det i beslutet
om servicenivan skulle beaktas tydligare dn for ndrvarande sdkerheten for personer med
funktionsnedsdttning, deras tiligdng till information och hjélp samt evakuering vid
stérningar under normala férhdllanden och under undantagsforhallanden. | utldtandet
lyfts fram behovet av att identifiera de sdrskilda behoven hos olika grupper av personer
med intellektuella eller neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar och man féreslar att
konkreta tillvigagangssdtt beskrivs for att trygga likvérdig sékerhet och tillgang till hjélp.
Dessutom har rddet for personer med funktionsnedsdttning foreslagit att
bostadsaktiebolagens rdaddningsplaner borde dgna stérre uppmérksamhet vid behoven
hos personer med funktionsnedsdttning.

Utifran utlatandet har beslutet om servicenivan preciserats bland annat i fraga om
beaktande av specialgrupper, sékerhetskommunikation, varningskommunikation
samt tillgangliga anvisningar och guider. Till sdkerhetsutbildningens malgrupper har
lagts de grupper av personer med intellektuella eller neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar som lyfts fram i utlatandet. | varningskommunikationen
betonas lattlast sprak och beaktande av specialgrupper. Genom handledning och
radgivning gallande egen beredskap stdds daven bostadsaktiebolag i utarbetandet av
lagstadgade raddningsplaner. Med tanke pa den strategiska karaktaren hos beslutet
om servicenivan genomfors en mer detaljerad planering for enskilda persongrupper i
ansvarsomradenas arliga arbetsplanering.

Ungdomsfullmdktige har i sitt utlatande lyft fram den frivilliga och
avtalsbrandkdrsverksamhetens betydelse for tryggandet av rdddningsvésendets
aktionsberedskap samt behovet av att sdkerstdlla tillrécklig kompetens inom rékdykning
och att fa med nya aktérer i den frivilliga raddningsverksamheten. | utlGtandet betonas
dessutom vikten av trygga arbetsforhallanden fér personalen, upprdtthdallandet av
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rdddningspersoners funktionsférmdga samt att raddningsvésendets materiel och
servicenivd hdlls uppdaterade i en férdnderlig omviirld.

De synpunkter som framforts i utlatandet har i beslutet om servicenivan beaktats
sarskilt i utvecklingen av personalens funktionsférmaga, kompetens inom rékdykning
och avtalsbrandkarsverksamheten. Heltidsanstallda och frivillig personal testas arligen
for att sakerstalla kompetens inom rokdykning. Férandringar i kompetens inom
rokdykning beaktas vid personalplaneringen. Under servicenivaperioden 2027-2030
ar malet att stoda avtalspersonalens funktionsformaga och deras deltagande i
rokdykningskurser, att utveckla avtalsbrandkarernas medlemsrekrytering samt att
sakerstalla det arliga utbudet av rokdykningskurser. Dessutom foljer raddningsverket
upp hur utbildningskraven uppfylls och utvecklar pa ett évergripande satt att
forebygga raddningspersonalens exponering och arbetssakerhet.

Beslutsforslag
Féredragande: Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor

Namnden for beredskap och sakerhet foreslar valfardsomradesstyrelsen och vidare
valfardsomradesfullmaktige for godkannande beslutet om servicenivan for
raddningsvasendet i Ostra Nylands valfardsomrade aren 2027-2030, kompletterat
utifran utldtandena.

Beslutet om servicenivan utarbetas i tva olika versioner: offentlig och icke-offentlig.

Beslut

Namnden for beredskap och sakerhet beslutade att foresla valfardsomradesstyrelsen
och vidare valfardsomradesfullmaktige for godkannande beslutet om servicenivan for
raddningsvésendet i Ostra Nylands valfardsomrade aren 2027-2030, kompletterat
utifran utldtandena.

Beslutet om servicenivan utarbetas i tva olika versioner: offentlig och icke-offentlig.

Valfardsomradesstyrelsen, 08.10.2026, § 223

Bilagor

1 Kansalliskieliltk lausunto PTPsta FI-SV

2 Vanhusneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopaatos 2027-2030
3 Vammaisneuvoston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopaatds 2027-2030
4 Palveluiden jarjestaminen -lautakunta - 01.09.2026, klo 17:06

5 Nuorisovaltuuston lausunto_Pelastustoimen palvelutasopaatds 2027-2030
6 Palvelutasopaatos IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN SV_2

7 Palvelutasopaatds IU pelastuslaitos 2027-2030 JULKINEN FI_2

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige
godkanner det bifogade servicenivabeslutet for raddningsvasendet 2027-2030.
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§224

Véalfardsomradesstyrelsens bemétande med anledning av utvarderingsberattelsen for ar

2025

IUHVADNO0-2026-3437

Bilagor

1 Vastineet vuoden 2025 arviointikertomuksen suosituksiin

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningsdirektér Camilla Séderstrom
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Revisionsnamnden ska enligt vad som foreskrivs i 125 § i lagen om valfardsomraden
beddéma huruvida de mal for verksamheten och ekonomin som
valfardsomradesfullmaktige satt upp har natts i valfardsomradet och huruvida
verksamheten ar ordnad pa ett resultatrikt och dandamalsenligt satt.
Revisionsnamnden lamnar for varje ar till valfardsomradesfullmaktige en
utvarderingsberattelse dar resultatet av utvarderingen laggs fram.
Valfardsomradesfullmaktige behandlar utvarderingsberattelsen i samband med
bokslutet. Valfardsomradesstyrelsen ger valfardsomradesfullmaktige ett utldtande om
de atgarder som utvarderingsberattelsen foranleder.

Revisionsnamnden 6verlat 26.5.2026 sin utvarderingsberattelse avseende ar 2025 for
behandling i valfardsomradesfullmaktige. Valfardsomradesstyrelsens bemétande
med anledning av de iakttagelser och rekommendationer som framforts i
utvarderingsberattelsen ombeds. Fullmaktige behandlade utvarderingsberattelsen for
ar 2025 vid sitt sammantrade 10.6.2026. Den av revisionsnamnden godkanda
utvarderingsberattelsen foreligger som kompletterande material.

Namnden for beredskap och sakerhet har behandlat bemétanden for sin egen del pa
motet 29.9.2026 (8§ 43). Valfardsomradesstyrelsens utredningar och atgarder
angdende de iakttagelser och rekommendationer som framforts i
utvarderingsberattelsen har samlats i bilagan. Bilagan kompletteras annu till den del
som namnden for ordnande av tjanster har behandlat bemd&tanden pa sitt mote
6.10.2026 (8 97).

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen godkanner bifogade bemoétande med anledning av de
iakttagelser och rekommendationer som framforts i utvarderingsberattelsen for ar
2025 och skickar det till revisionsnamnden och vidare till valfardsomradesfullmaktige
for kdannedom.



Ostra Nylands valfardsomrade Moteskallelse 20 (26)
Valfardsomradesstyrelsen 02.10.2026

§ 225

Overféring av filtledningsverksamheten i Ostra Nylands omrade fran HUS genom en
overlatelse av rérelse till Ostra Nylands vélfardsomrade

IUHVADNO0-2026-3454

Bilagor

1 Liikkeenluovutussopimus_iuhva_hus_luonnos

2 Sopimuksen liite 1. Luovutettavan toiminnan palvelukuvaus_SALAINEN
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

3 Sopimuksen_liite_2_henkiloston_siirtoa_koskevat_ehdot

4 Sopimuksen_liite_2a_siirtyvat_tehtavanimikkeet

Beredning och tillaggsuppgifter:
personaldirektor Tuuli Lindstrom
akutvardschef Jorma Kuikka
raddningsdirektor Peter Johansson
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Bakgrund och syfte

HUS-sammanslutningen ansvarar for den prehospitala akutsjukvarden och
faltledningssystemet i anknytning till den i hela Nylands omrade. | omradet har
behovliga tjanster producerats pa flera olika satt. | och med valfardsomradesreformen
behdéver man ta hansyn till regional enhetlighet och sla ihop faltledningssystemet for
den prehospitala akutsjukvarden sa det svarar mot HUS nuvarande ekonomiska
intressen. | enlighet med sammanslutningens styrelses beslut av den 8 juni 2026/85 §
overgick faltcheferna vid verksamhetsstallet i Lojo i Vastra Nylands omrade den 1
oktober 2026 genom en 6verldtelse av rorelse fran HUS till Vastra Nylands
valfardsomrade.

HUS-sammanslutningen och Ostra Nylands valfardsomrade har gjort en utredning
och fort férhandlingar. Utifran dem ar det meningen att ocksa HUS-
sammanslutningens faltchefer inom den prehospitala akutsjukvarden i Ostra Nyland
ska 6verga fran HUS till valfardsomradet genom en 6verlatelse av rorelse.
Overlatelsen av rérelse i fraga om faltcheferna planeras bli genomférd den 1 januari
2027 och fram tills dess ar faltcheferna HUS anstallda med HUS anstallningsvillkor.
Personalen dverfors enligt principerna for 6verlatelse av rorelse som gamla
arbetstagare. Till Ostra Nylands valfardsomrade éverfors sex faltchefer i
tjiansteforhallande. HUS-sammanslutningen har kvar det lagstadgade
organiseringsansvaret for faltledningsverksamheten.

De arliga kostnaderna for den verksamhet som 6verfors har berdknats i juni 2026.
Enligt HUS berdkningar ar de arliga kostnaderna 658 000 euro 2026. Den ersattning
som ska betalas for verksamheten hojs i fortsattningen enligt motsvarande principer
som den ersattning som betalas for produktion av prehospital akutsjukvard och forsta
insatsen till Ostra Nylands raddningsverk i enlighet med samarbetsavtalet.

Innehallet i den verksamheten som dvergar

Den verksamhet som dvergar ar faltledningen for HUS-sammanslutningens
prehospitala akutsjukvard i Ostra Nylands omrade. HUS ar den 6verlatande parten i
overlatelsen av rorelse. Overlatelsen av rérelse i fraga om féltcheferna planeras bl
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genomford den 1 januari 2027 och fram tills dess star faltcheferna i tjansteforhallande
till HUS. Till Ostra Nylands valfardsomrade éverfors sex faltchefer som stér i
tjiansteforhallande till HUS-sammanslutningen.

En narmare beskrivning av den verksamhet som éverférs och genomférandet av den
efter dverlatelsen av rérelse finns i bilagan till avtalet om &verlatelse av rorelse.

Avtal om overlatelse av rorelse

Ett avtal om 6verlatelsen av rérelse har férhandlats fram mellan Ostra Nylands
valfardsomrade och HUS. | avtalet faststalls tjansteverksamhet som 6vergar, ansvar
och forpliktelser. Till férvarvaren évergar utan vederlag 10 Virve-terminaler och den
personliga utrustningen for de personer som overgar. Annan egendom 6vergar inte.

Samarbetsavtal

HUS uppdaterar sitt samarbetsavtal med Ostra Nylands raddningsverk i frdga om
tjiansteproduktionen och samarbetsformerna efter verlatelsen av rérelse och
integrationen (bilaga 1 enheter inom den prehospitala akutsjukvarden, bilaga 2
avtalsparternas ansvar och bilaga 11 faltledningssystem). | samarbetsavtalet
faststaller HUS och Ostra Nylands raddningsverk sina strategiska avsikter att
sakerstalla verksamhetens kontinuitet och tillgangen till tjanster.

Beddomning av konsekvenserna for halsa och valbefinnande

| dverlatelsen av rorelse fortsatter arbetsuppgifterna for personalen och den
operativa verksamheten i linje med de tidigare och det berdknas inte ha nagra
konsekvenser for halsan och valbefinnandet fér befolkningen i omradet.

Overforing av personal och personalen som évergar

| avtalshelheten om Overlatelse av rorelse ingar ett bilagedokument som galler
dverforing av personal och som behandlar éverféringens konsekvenser for
personalens anstallningsforhallande och stallning.

Stallningen for den personal som dverfors bestams enligt lagstiftningen om
overlatelse av rorelse. Pa de arbetstagare som 6éverfors tillampas bestammelserna om
Overlatelse av rorelse i 25 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden. Séledes 6vergar faltledningens personal i Ostra Nylands omrade till
HUS enligt principerna for dverlatelse av rorelse som sa kallade gamla arbetstagare.
Arbetsgivarens rattigheter och skyldigheter enligt anstallningsférhallandet 6vergar till
den nya arbetsgivaren. Overlatelsen av rérelse trader i kraft och verksamheten samt
personalen 6vergar den 1 januari 2027. Den operativa éverforingen av verksamheten
inleds den 31 december 2026 klockan 08 for att vara klar den 1 januari 2027 klockan
00.

Arbetstagarna overgar till valfardsomradet till uppgifter som motsvarar deras tidigare
uppgifter eller uppgifter pa samma niva, dock sa att behoven att utveckla och dndra
verksamheten beaktas i fraga om organiseringen av uppgifterna.
Anstallningsforhallandet for personer som évergar som visstidsanstallda forblir i kraft
tills den tidigare dverenskomna tidsfristen [6per ut.

Vid faststallandet av anstallningsvillkor som grundar sig pa anstallningsforhallande
utan avbrott, betraktas anstallningsférhallandet i valfardsomradet ha bérjat samma
datum som anstallningsférhallandet utan avbrott borjade hos HUS med beaktande av
tidigare Gverlatelser av rorelse.
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Samarbetsforfarande

HUS har i enlighet med samarbetsplanen informerat och hort personalen som
6vergdr pa yrkesgruppens och funktionernas méten, samt pa ett mote som ordnats
for hela den personal som 6vergar. Personalens synpunkter har beaktats vid
planeringen av 6verlatelsen av rorelse. Overlatelsen av rérelse har féredragits och
behandlats pa samarbetskommittén fér Centrum for akut-, operativ- och
intensivvards mote den 26 februari 2025, i Akutens samarbetsgrupp den 20 mars
2025 och i HUS-sammanslutningens personalkommitté den 9 april 2025. De
arbetstagare som ska dverforas har horts enligt samarbetslagen den 3 april 2025.
HUS-sammanslutningens styrelse behandlar arendet vid sitt méte 5.10.2026 § 124.

Ostra Nylands vélfardsomrade behandlar personalkonsekvenserna i sitt eget
samarbetsforfarande innan 6verlatelsen av rérelsen genomférs. Nar dverlatelsen av
rérelse har godkants fortsatter informationen i bada parternas beslutféra organ i
form av samarbetsférfaranden och andra moten.

Information om 6verlatelsen av rérelsen ges pa Ostra Nylands vélfardsomrades och
HUS intranat.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. godkanna fér undertecknande det bifogade avtalet om 6verforing av HUS
faltledningsverksamhet i Ostra Nylands omrade till Ostra Nylands
valfardsomrade till Ostra Nylands raddningsverk fran och med den 1 januari
2027 enligt principerna for 6verlatelse av rorelse och

2. ge valfardsomradesdirektdren fullmakt att innan avtalen undertecknas
godkanna eventuella senare andringar och preciseringar av teknisk natur i
avtalet om 6verlatelse av rorelse och bilagorna till det.
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§ 226
valfardsomradesstyrelsens och valfardsomradesfullmaktiges motestidtabell for 2027

IUHVADNO0-2026-3423

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 142 & i forvaltningsstadgan beslutar organen om tid och plats for sina
sammantraden. Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande anser det vara
pakallat eller om en majoritet av ledaméterna i organet gor en framstallning till
ordféranden om att ett sammantrade ska hallas for behandling av ett angivet drende.
| sddana fall bestammer ordféranden tidpunkten for sammantradet. Ordféranden kan
av grundad anledning stélla in ett sammantrade.

Valfardsomradesstyrelsen har sammantratt under ungefar varannan torsdag och
valfardsomradesfullmaktige ungefar en gang i manaden. Det foreslas att
valfardsomradesstyrelsens méten under 2027 halls varannan eller var tredje vecka sa
att motesrytmen mellan valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige
fungerar. Valfardsomradesstyrelsens sammantraden boérjar huvudsakligen kl. 18.00.

Valfardsomradesfullmaktige féreslas sammantrada pa foljande dagar: 17.2, 24.3, 5.5,
9.6, 1.9, 13.10, 17.11 och 15.12.2027.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna féljande tidtabell for
valfardsomradesstyrelsens sammantraden 2026 och att métesplatsen &r Ostra
Nylands raddningsverk, Sprutmastaregatan 2, Borga.

IValfardsomradesstyrelsen ||Valfardsomradesfullmaktige
[14.1.2027 |

14.2.2027 || ons 17.2.2027 (info man 15.2.2027)
18.2.2027 |

14.3.2027 |

[11.3.2027 (vid behov) || 24.3.2027 (info 22.3.2027)

|ONS 31.3.2027 (bokslut) ||

[15.4.2027 |

[29.4.2027 115.5.2027 (info 3.5.2027)
[13.5.2027 |

[27.5.2027 |

[17.6.2027 19.6.2027 (info 7.6.2027) (bokslut)
| [

[12.8.2027 |

26.8.2027 111.9.2027 (info 30.8.2027)
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|9.9.2027 I |
[23.9.2027 | |
7.10.2027 113.10.2027 (info 11.10.2027) |
[28.10.2027 (budget 1) || |
[11.11.2027 117.11.2027 (info 15.11.2027) |
[25.11.2027 (budget2) || |
9.12.2027 115.12.2027 (info 13.12.2027) (budget) |

Dessutom foreslar valfardsomradesstyrelsen for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige sammantrader enligt féljande under 2027: 17.2, 24.3, 5.5,
9.6, 1.9,13.10,17.11 och 15.12.2027.

Valfardsomradesfullmaktiges ordférande beslutar om tid och plats fér métena och
ger nddvandiga instruktioner fér andra moétesarrangemang.



Ostra Nylands valfardsomrade Moteskallelse 25 (26)
Valfardsomradesstyrelsen 02.10.2026

§ 227
Tjansteinnehavarnas beslutsprotokoll (vilfardsomradeslagen 97 §)

Foéljande tjansteinnehavare har sant beslutférteckningar:

Upphandlingschefen
Upphandlingsbeslut:

§ 22 Paatds ehdokasvalinnasta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ikaantyneiden
asumispalveluiden hankintaa koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / ASR
Palvelu Oy, 29.09.2026

Valfardsomradesdirektor
8 103 IUHVADNO0-2026-1723 Ensiapukoulutusten hankinta Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueelle, 22.09.2026

Beslutsforslag

Ordforande:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kdannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin 6évertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.
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§ 228
Ovriga drenden

Valfardsomradesstyrelsen behandlar dvriga arenden.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen antecknar dvriga arenden for kannedom.
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